BUPATI SUPIORI

PENGUMUMAN
NOMOR : 800/ 046 /BUP_SUP/V/ 2019

TENTANG
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL (CPNS)
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SUPIORI
TAHUN 2018

Berdasarkan hasil verifikasi yang dilakukan terhadap kelengkapan berkas dokumen administrasi peserta

seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Supiori Tahun 2018,

dengan ini disampaikan hal-hal sebagai berikut :

Al

Peserta seleksi CPNS di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Supiori Tahun 2018 yang dinyatakan

LULUS seleksi administrasi adalah sebagaimana terlampir dalam pengumuman ini ;

Peserta seleksi CPNS di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Supiori Tahun 2018 yang namanya tidak

tercantum dalam lampiran pengumuman ini dinyatakan TIDAK LULUS dan dapat melihat hasil

seleksi administrasi dengan login pada laman https://sscn.bkn.go.id;

Bagi Peserta seleksi CPNS di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Supiori Tahun 2018 yang
dinyatakan LULUS Seleksi Administrasi wajib :

il

Mengambil Kartu Peserta Ujian pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Aparatur Kabupaten Supiori pada tanggal 17 sfd 21 Juni 2019 mulai jam 09.00 s/d 16.00

WIT, atau dapat dicetak oleh peserta melalui laman https://sscn.bkn.go.id dengan menggunakan

Nomor Induk Kependudukan (NIK) dan kata sandi (password yang dibuat pada saat pendaftaran);
Mengikuti Test Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) berbasis
Computer Assisted Test (CAT) pada tanggal 24 s/d 29 Juni 2019 bertempat di SMP Negeri 4
Mansoben Kabupaten Supiori dan apabila ada perubahan hari dan tanggal test maka akan

diumumkan lebih lanjut pada website www.bkpsda-supiorikab.com.

Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan
menggunakan Sistem Computer Assisted Test (CAT) dengan mater terdii dan Test
Karakteristik Pribadi, Test Intelengensi Umum, dan Test Wawasan Kebangsaan sesual dengan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 36 Tahun
2018 tentang Kriteria Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil dan Pelaksanaan Seleksi Calon
Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018.
Tata Tertib Test
1) Kewajiban bagi peserta

a) Hadir di lokasi test paling lambat 2 (dua) jam sebelum test dimulai;

b) Mengisi daftar hadir yang telah disiapkan oleh Panitia;



c) Membawa Kartu Peserta Ujian yang akan dilegalisir oleh Panitia pada saat akan mengikuti
Test Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB);

d) Membawa Kartu Tanda Penduduk elektronik (KTP-el) asli atau asli Surat Keterangan

telah melakukan perekaman dari Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil. Bagi

peserta yang tidak membawa KTP-el Asli karena hilang, wajb menunjukkan Kartu
Keluarga yang mencantumkan NIK sesuai dengan yang terdaftar di SSCN BKN;

e) Memakal kameja putih lengan pendek polos berkerah dan celana panjang/rok berwarna
gelap dan memakai sepatu (tidak diperkenankan memakai kaos, celana berbahan jeans
dan sandal);

f) Duduk pada tempat yang ditentukan oleh Panitia;

g) Mendengarkan pengarahan Panitia sebelum pelaksanaan test dengan Sistem CAT
dimulai;

h) Mengerjakan semua soal test yang tersedia sesuai dengan alokasi waktu.

2) Larangan bagi peserta :

a) Membawa alat tulis ke dalam ruang test;

b) Membawa buku-buku dan catatan lainnya;

¢) Membawa kalkulator, telepon genggam (handphone) atau alat komunikasi lainnya, kamera
dalam bentuk apapun, jam tangan, gelang,cincin;

d) Membawa makanan/minuman dan mengkonsumsi minuman beralkohol;

e) Membawa senjata api/tajam atau sejenisnya;

f) Bertanya/berbicara dengan sesama peserta test;

g) Menerima/memberikan sesuatu dari’kepada peserta lain tanpa seijin Panitia selama test
berlangsung;

h) Keluar ruangan test, kecuali memperoleh izin tertulis dari Panitia;

) Merokok dan makan pinang dalam ruangan test selama kegiatan test berlangsung.

3) Sanksi bagi peserta :
a) Peserta yang tidak membawa kartu ujian atau yang identitasnya tidak sesuail dengan data
yang terdapat pada Kartu Peserta Ujian, tidak dapat mengikuti ujian;
b) Peserta yang tidak mengikuti  test sesual sesi yang sudah ditentukan tidak

diperkenankan untuk mengikuti sesi berikutnya dan dinyatakan guqur;

¢) Peserta yang kedapatan melanggar tata tertib test dianggap gugur dan dikeluarkan dari

ruangan test dan dicoret dari daftar hadir serta dinyatakan tidak lulus.



D. Lain-lain

1.

Informasi terkait kegiatan Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Supiori Tahun 2018 dapat dilihat pada laman https:/sscn.bkn.go.id ;
Bagi peserta yang terlambat hadir pada sesi sesuai jadwal, diperkenankan mengikuti

test tanpa diberikan tambahan waktu;

Bagi peserta dan para pengantar tidak diperkenankan untuk memarkir kendaraan roda empat
atau roda dua di dalam lingkungan tempat pelaksanaan seleksi, kecuali di tempat yang telah
ditentukan oleh Panitia ;

Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri. Jika ada pihak-pihak yang menjanjikan
kelulusan dengan mofif apapun, maka hal tersebut merupakan tindakan penipuan dan diluar
tanggung jawab Panitia ;

Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami pengumuman menjadi tanggung jawab
peserta ;

Dalam seluruh tahapan pelaksanaan kegiatan Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Supiori Tahun 2018 TIDAK DIPUNGUT BIAYA ;

Keputusan Panitia terkait Hasil Seleksi Administrasi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) ini
dinyatakan SAH dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini, untuk menjadi perhatian.




